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Proporção de mulheres de 25 anos ou mais, por nível
de escolaridade
Estado de São Paulo, 2023, em %

Proporção da população de 25 anos ou mais, com ensino
superior completo, por faixas etárias
Estado de São Paulo, 2023, em %

37% de mulheres com 25 anos ou mais concluíram 
o ensino médio e 26% o ensino superior em 2023.

Percentual de mulheres que concluíram o ensino 
superior supera a de homens nas faixas até 54 anos.
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Fonte: IBGE, PNAD Contínua – 4º trimestre de 2023. Fundação Seade.

Mulheres negras (pretas e pardas) representam 40% do total de mulheres no Estado de São Paulo.
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Fonte: IBGE, PNAD Contínua. Fundação Seade. 

72% dos jovens (18 a 24 anos) concluíram o ensino médio. 
Parcela significativa deles não trabalhava nem continuou os estudos (“Nem-Nem”).
Em 2023, 25% das mulheres de 18 a 24 anos não estudavam nem trabalhavam.

Pessoas de 18 a 24 anos que não estudam e nem trabalham, segundo sexo 
Estado de São Paulo, 2012 a 2023, em %
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Taxa de desemprego, segundo sexo e raça
Estado de São Paulo, 4º trim.2020-4º trim.2023, em %

Rendimento por hora, segundo sexo e raça
Estado de São Paulo, 4º trim.2020-4º trim.2023, em reais

Rendimento por hora das mulheres negras é de 
R$ 15,70, metade daquele dos homens não negros 
(R$ 32,80).

Taxa de desemprego de mulheres negras (10,7%) no 
Estado SP é o dobro do que a dos homens não 
negros (5,2%).

Fonte: IBGE, PNAD Contínua. Fundação Seade. 

MERCADO DE TRABALHO (PNAD Contínua - 4º trim.2023)
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Número de empreendedores, segundo sexo
Estado de São Paulo, 4º trim.2020-4º trim.2023, em mil

Proporção de Mulheres empreendedoras com CNPJ
Brasil e Estado de São Paulo, 4º trim.2020-2023, em %

258 mil empregadoras (84%) têm empreendimento 
formal

884 mil trabalhadoras (41%) por conta própria são 
formais

Fonte: IBGE, PNAD Contínua. Fundação Seade.  

MERCADO DE TRABALHO (PNAD Contínua - 4º trim.2023)

Mulheres do Estado de São Paulo representam:
• 31% dos empregadores (308 mil de 1,0 milhão 

com pelo menos dois empregados)
• 37% dos trabalhadores por conta própria
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Fonte: Fundação Seade. Sistema Seade de Projeções Populacionais  

POPULAÇÃO

23,1 milhões de mulheres no Estado de São Paulo em 2023
51,9% da população paulista, 21% da população feminina brasileira
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Fonte: Fundação Seade. Sistema Seade de Projeções Populacionais  

POPULAÇÃO

A população feminina é crescente no Estado
Em 2023, a idade média das mulheres foi de 39,1 anos, sendo que em municípios do 
noroeste e litoral paulista essa idade superou 40 anos

Evolução da população feminina, 2000-2023, em milhões Idade média das mulheres 2023
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Fonte: Fundação Seade. Sistema Seade de Projeções Populacionais.

77,3% das mulheres que foram mães eram naturais de SP 
As demais eram baianas, mineiras, pernambucanas, alagoanas, paranaenses e estrangeiras 

POPULAÇÃO
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Aumento da fecundidade entre mulheres com mais de 35 anos, 
indicando adiamento da maternidade
Importante redução da fecundidade entre adolescentes de 15 a 19 anos
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