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POPULACAO
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23,2 milhoes de mulheres no Estado de SP em 2022
51,3% da populacao paulista; 21% da populacao brasileira
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POPULACAO

77,3% das mulheres que foram maes eram naturais de SP
As demais eram baianas, mineiras, pernambucanas, alagoanas, paranaenses e estrangeiras

Distribuicdo dos nascidos vivos, segundo naturalidade Distribuicao de nascidos vivos de maes estrangeiras,
das maes segundo pais de origem

Estado de Sao Paulo, 2021, em % Estado de Sao Paulo, 2010-2021, em %
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POPULACAO
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Evolucao da populacdao feminina, 2010-2050, em milhdes
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Em 2040, populacao feminina deve atingir pico no Estado
Nesse ano saltara de 23,18 milhoes para 24,43 milhoes
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FECUNDIDADE

Reducao entre as mulheres abaixo de 34 anos e aumento daquelas com mais de 35
anos, indicando adiamento da maternidade, em relacao a 2010

Taxa de Fecundidade por Idade da Mae (por mil mulheres)
Estado de Sao Paulo. 2010 e 2021
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RACA/COR

Mulheres negras (pretas e pardas) representam 37% do total de mulheres no Estado SP
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ESCOLARIDADE

36% de mulheres com 25 anos ou mais concluiram o Percentual de mulheres que concluiram o ensino superior
nivel médio e 26% o ensino superior em 2022 supera a de homens nas faixas até 54 anos

Proporcao da populacao de 25 anos ou mais, com ensino
superior completo, segundo faixas etarias Estado de Sao Paulo,
2022*. Em %

Proporcao de mulheres de 25 anos ou mais, segundo nivel de
escolaridade. Estado de Sao Paulo, 2022*. Em %
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JOVENS

75% dos jovens (18 a 24 anos) concluiram o ensino médio
Parcela significativa ndao trabalhava nem continuou os estudos (“Nem-
Nem”); em 2021, 31% das mulheres de 18 a 24 anos ndo estudavam

nem trabalhavam

Pessoas de 18 a 24 anos que nao estudam e nem trabalham, segundo sexo.
Estado de Sao Paulo, 2012 a 2021, em %
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MERCADO DE TRABALHO (PNAD Continua - 32 trim.2022)

Taxa de desemprego de mulheres negras (14,2%) no
Estado SP é mais que o dobro do que a dos homens nao-
negros (5,8%)

Taxa de desemprego, segundo sexo e raca
Estado de Sao Paulo 32 trim.2019-32 trim.2022
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Rendimento por hora das mulheres negras é de RS 13,86,
metade daquele dos homens ndo-negros (RS 27,15)

Rendimento por hora, segundo sexo e raca
Estado de S3ao Paulo 32 trim.2019-32 trim.2022
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MERCADO DE TRABALHO (PNAD Continua - 32 trim.2022)

Mulheres do Estado de Sao Paulo representam:

* 33% dos empregadores (369 mil de 1,1 milhdao com _ ..
° P _g ( ! ! Mas 824 mil trabalhadoras (39%) por conta prépria sao
pelo menos dois empregados)

o formais
* 38% dos trabalhadores por conta prépria

337 mil empregadoras (91%) tém empreendimento formal

Numero de empreendedores, segundo sexo

Propor¢ao de Mulheres empreendedoras com CNPJ.
Estado de Sao Paulo 32 trim. 2019 e 32 trim. 2022

Brasil e Estado de Sao Paulo 32 trim. 2019 e 2022
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